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«Nuestro

COMPromiso con

a_responsabili
SOCIa\ va much

sostenibili
medioar

dad

EFs fundamental a la hora de elegir
a nuestros proveedores y de seguir
cumpliendo los estandares mas
exigentes. Damos prioridad a los
entornos seguros vy saludables para
nuestros empleados vy clientes.
Puede apreciarse nuestra dedicacion
a la implicacion comunitaria, gue
es esencial en nuestra cultura
empresarial. La sostenibilidad forma
parte de nuestro tejido empresarial
y contribuye a fomentar tanto el
crecimiento individual como el
colectivo.»

JOHN LUNDIN

Presidente y CEO de Chem-Trend



Mas alla de |a
sostenibilidad

«La sostenibilidad esta en nuestro ADN.»

En Chem-Trend lo decimos a menudo, pero no sélo porque sea cierto, sino porque es un motivo de orgullo para
nuestra organizacion. Desde nuestra fundacién hace mas de 60 afios, hemos estado comprometidos con el
desarrollo de tecnologias que permitan a nuestros clientes lograr una mayor eficiencia a la vez que mejoran
aspectos relacionados con la sostenibilidad dentro de nuestras operaciones globales.

Pero eso es sélo una parte de la historia.

Nuestro papel como ciudadanos que formamos parte de una empresa responsable va mucho més alla de la
proteccién del medio ambiente. Me enorgullece decir que estamos comprometidos con el incremento del
reciclaje y la reducciéon de las emisiones de CO,, el consumo de agua y los residuos. Ademads, nuestras acciones
se extienden a la adopcidn de préacticas laborales justas, el aprovisionamiento responsable, los protocolos de
salud, seguridad y medio ambiente (HSE), el cumplimiento de la legislacién y la normativa, y mucho mas.

Nuestro compromiso social es parte integrante de nuestra forma de
actuar a todos los niveles.

Seleccionamos a nuestros proveedores en funcién de la forma en que representan nuestros valores y se alinean
con nuestros objetivos sociales y medioambientales. Innovamos para crear productos que aborden los cambios
normativos previstos, de modo que nuestros clientes puedan adaptarse con éxito y con menos interferencias, al
tiempo que crean entornos de trabajo méas seguros. Trabajamos en equipo para crear el mejor lugar de trabajo
del mundo cultivando una cultura empresarial que fomente el desarrollo personal y profesional.

En 2023 obtuvimos la calificacién de Oro de EcoVadis, el proveedor
mundial mas reputado de evaluaciones de sostenibilidad corporativa.

Este reconocimiento por parte de terceros sitla a nuestra empresa en el 5 % de los mejores de todas empresas
calificadas en las dreas de medio ambiente, ética, trabajo, derechos humanos y aprovisionamiento sostenible. Al
tiempo que celebramos esta distincién y su plena coherencia con nuestra mision, hay mucho mas que podemos hacer.

Juntos, como equipo global, seguimos trabajando hacia mayores posibilidades y responsabilidades.

My

JOHN LUNDIN
Presidente y CEO de Chem-Trend

@ COMPROMETIDOS CON EL MAXIMO CUIDADO




NUESTROS OBJETIVOS DE RESPONSABILIDAD:
UN COMPROMISO CONTINUO

Tabla de contenidos

Superamos las expectativas
Marcamos estandares

PASAR A LA ACCION

1 4 Generacion de energia limpia
Envasado y cadena de suministro
Materias primas renovables
Implicacidon comunitaria
Reduccién de la huella de carbono y
Empoderamiento de los empleados

La seguridad es siempre lo primero
Tras nuestros esfuerzos

3 8 CONCLUSION
.,I O APENDICE

La informacién aqui presentada no debe interpretarse con el fin de determinar el cumplimiento legal o establecer garantia alguna,
y refleja exclusivamente las practicas de Chem-Trend.



Nuestros objetivos

de responsabilidad:

Un compromiso
continuo

En 2020 nos fijamos ambiciosos objetivos de
sostenibilidad. Estamos actuando de forma
continua y diligente para alcanzar estas metas.

OBJETIVOS A 5 ANOS VISTA, 2020-2025

EMISIONES DE CO.

Reducidas en un 25 %

GENERACION DE RESIDUOS

Reducida al 4 % %oz

CONSUMO DE AGUA
OBJETIVO

90 % 0 MEeNO0S  anvat

MATERIALES RECICLADOS
OBJETIVO

14 kg 0 Mas auac

EN
2025



EMISIONES DE CO,

Superamos las
expectativas

Nuestro objetivo es reducir las emisiones globales de CO, en un 25 % entre 2020 y
2025. Con un ligero adelanto sobre el calendario previsto, las mediciones muestran
que Chem-Trend estd a 300 toneladas de alcanzar la meta de 2025, y estamos en

camino de conseguir alin mas.

@ COMPROMETIDOS CON EL MAXIMO CUIDADO

Obijetivo
en 2025 —
<3869

Emisiones globales de CO,: 4178 toneladas
TOTAL DE EMISIONES DE CO, EN TONELADAS (AMBITOS 1Y 2)

5372 TONELADAS

5344 TONELADAS

5159 TONELADAS

2020 2021 2022 2023

Vea lo que se incluye en los Ambitos 1y 2 y nuestros calculos en la pagina 40.
Se han realizado ajustes para representar con exactitud las emisiones histdricas de CO».



OBJETIVOS DE SOSTENIBILIDAD ADICIONALES

Otras prioridades de sostenibilidad son la mejora de los residuos, el uso del agua y los materiales reciclados. En
cada una de estas areas, vemos oportunidades de mejora en nuestras operaciones que nos ayudaran a avanzar
hacia la consecucién de nuestros objetivos para 2025. Reciclamos mas material y mantuvimos bajo nuestro

consumo de agua en 2023 para lograr nuestros objetivos anuales en estas areas. La generacion de residuos se
mantiene por encima del objetivo de reduccién del 4 % para 2025. Aunque se trata de un objetivo dificil, seguimos
centrando nuestros esfuerzos en mejorar este porcentaje.

-t ) d

[C] 4. %

OBJETIVO OBJETIVO OBJETIVO
Generacion de residuos Consumo de agua 14 kg de materiales
reducida al 4 % 90 % o menos del reciclados o mas del
para 2025 objetivo anual objetivo anual
B 2022 [0 2023 -~ Obijetivo

(@ compromETIDOS CO




Pasar a
a accion

Abordamos todos los aspectos de nuestro o
trabajo con el deseo de ofrecer soluciones —

que aporten una transformacion positiva. Esto ~

se aplica a los productos que innovamos para /

mejorar significativamente las operaciones

de nuestros clientes, al cuidado que ponemos en %
mantener la seguridad de nuestros comparieros /
de equipo y a cdmo nos comportamos como

ciudadanos globales. En Chem-Trend actuamos

a conciencia, ya sea a la hora de elegir las /
materias primas que utilizamos o de realizar /
labores de voluntariado en nuestras comunidades, /
para fomentar el progreso y un mundo mejor. /

@ COMPROMETIDOS CON EL MAXIMO CUIDADO




(Generacion de

energia limpia

‘ COMPROMETIDOS CON EL MAXIMO CUIDADO

2023 marcé el comienzo de algo grande en Brasil: Chem-Trend puso la primera piedra de su propia planta de
generacion de energia fotovoltaica.

Ubicada en la sede de la empresa para el Hemisferio Sur, en Valinhos, Sdo Paulo (Brasil), la planta tendra capacidad
para producir 54 000 kwh/mes. La expectativa de autogeneracién es de 648 000 kwh anuales, volumen capaz de
abastecer el 100 % de las necesidades de la planta.

La unidad fotovoltaica, instalada en el aparcamiento mediante estructuras carport, ocupa una superficie total de
2332,9 m? (unos 25 000 pies?) y consta de 882 mddulos de 510 Wp distribuidos en 128 plazas de aparcamiento. El
proyecto estara terminado en 2024.

«La generacion de toda la energia
limpia necesaria para nuestros procesos
de produccién representa otro
importante avance hacia un futuro
medio-ambientalmente responsable,
subrayando nuestro compromiso con
la innovacidn, la sostenibilidad y el
liderazgo del mercadoy.

EVERTON LOURENCO
Director Industrial Senior




Un envasado mejorado en Brasil

‘ | I \/ a S a d O ( a d e | I a Un envasado mejorado en Brasil
La forma en que nos abastecemos de materiales es esencial

para nuestro compromiso con la responsabilidad social. A la
hora de elegir a los proveedores a los que comprar y con los

° °
que establecer relaciones a largo plazo, hay que tener en
cuenta muchos aspectos, como la evaluacién del impacto
medioambiental, la seguridad de los productos y las buenas
practicas laborales.

En 2023, Chem-Trend Hemisferio Sur, liderada por Diego Monteiro,

miembro de nuestro equipo brasilefio de moldeo por fundicién
Los envases de plastico convencionales para

los suministros a granel se sustituyeron por
por cartdn en el suministro a granel de lubricantes para moldes una solucién de contenedores de cartén de
un solo uso. No sélo son reciclables, sino

., . L. . . . ., también faciles de manipular en el entorno de
que también mejora la eficiencia y la facilidad de coordinacion, produccién.

a presion y jefe de sistemas tecnoldgicos, sustituyé el plastico

en la regién. La nueva opcién no sélo es 100 % reciclable, sino

y apoya un modelo de produccidn sostenible realizado por el
productor local de envases.

«Para presentar este envase a
nuestros clientes, les proporcionamos
inicialmente una breve descripcion
de los envases disponibles en nuestra
region y de las ventajas de cambiar

a una soluciéon mas sostenible.
Pretendemos destacar no sélo los
aspectos sostenibles, sino también el

ahorro comercial que obtendran los
clientes al pasar de los bidones a los
envases de un solo uso.»

DIEGO MONTEIRO
Director de Sistemas Tecnoldgicos,
Moldeo por fundicidén a presion

‘ COMPROMETIDOS CON EL MAXIMO CUIDADO




Tamanfo de envase optimizado en la India

Otro ejemplo procede de Chem-Trend India, donde un anélisis
de los envases que durd un afio dio como resultado una
seleccion optimizada del tamafio de estos que minimizé la
complejidad de las operaciones, redujo el uso de plastico y
mejoro el tiempo de llenado en el taller.

De los cientos de referencias, sélo el 25 % de los envases de
la region eran a granel, mientras que el resto eran envases
pequefios, que tardan més en llenarse y suponen un riesgo
ergonémico para el equipo de produccién. Ademas, al utilizar
envases mas pequefios se utiliza mas plastico en total para el
mismo volumen de producto que en un envase a granel.

Tras el analisis de afios de datos y una revision en colaboracién
con ventas, el equipo de operaciones redujo eficazmente el
numero total de tamafios de envases pequefios, satisfaciendo
al mismo tiempo todos los requisitos de los clientes, y permitié
a la empresa ahorrar tiempo, costes de insumos de material
de envases y uso de material plastico, ya que se eliminaron
multiples tamafios de envases pequefios en favor de opciones
estandarizadas ligeramente mas grandes

MAYOR AHORRO
DE TIEMPO

REDUCCION DEL
USO DE PLASTICO

«Tuvimos la oportunidad de reducir el material de envasado que utilizabamos sin cambiar ningun
disefio ni ninguna infraestructura adicional. Nos centramos en los tamafios de los envases que

gozaban de mayor aceptacion tanto por parte de los clientes como de ventas. Con este proyecto,

nuestros esfuerzos se tradujeron no solo en mejoras de sostenibilidad, sino también en seguridad,
ergonomia, operaciones y costes.»

SANDEEP AVULA
Director General Adjunto de Produccién




La mejora de la sostenibilidad de las materias primas

° °
M a te r | a S r I o forma parte integral de nuestro proceso de I+D para
' lograr una mayor eficiencia, eficacia y seguridad para
p nuestra organizacion y para aquellos a los que EJEMPLO
servimos. Para guiar este Proceso, la Dra. Gina

o Comiskey, de Investigaciones Aplicadas, ha creado
re | I O V a - el cuadro de mando global de sostenibilidad de @ )
materias primas de Chem-Trend, que proporciona

SUSTITUCION
una puntuacién completa de todos los materiales DE MATERIAL
utilizados en las formulaciones de productos Dos tensioactivos
globales y especificos de Norteamérica. quimicamente
equivalentes*
Cada material utilizado se clasifica en funcién de L )

siete categorias: materia prima, biodegradabilidad,
renovabilidad, reciclabilidad, contenido de COV

(compuestos organicos volatiles), contenido de ( )

HAP (contaminantes atmosféricos peligrosos) y CAMBIO E!“ LA

salud. Esta transparencia ayuda a nuestros quimicos PUNTUACION DE

de todo el mundo a seleccionar las mejores materias SOSTENIBILIDAD

primas para el trabajo. PR

cribado de los materiales mediante la tarjeta de

puntuacién, que aplica una puntuacién de O a 5

(siendo 5 la puntuacién mas idénea), ya ha dado )

lugar a resultados con un éxito notable. 2,0 | = .

——

e ™ \ /
«Y esto es solo el principio. e )
Herramientas como el cuadro de
mando de sostenibilidad de las %
materias primas pueden marcar
una diferencia significativa y, al :ﬂ
mismo tiempo, sembrar la semilla
de la sostenibilidad en toda nuestra AUMENTO DEL
organizacion. El siguiente paso CONTENIDO DE
consiste en ampliar su uso a escala CARBONO DE LA
mundial, incorporar la calificacion BIOMASA AL 100 %

de las materias primas al sistema
de gestién de recursos de la
empresa y seguir compartiendo

nuestros éxitos con toda la orga- *Tipos de sustancias quimicas que se
pueden encontrar en cualquier limpiador
doméstico o en limpiadores/jabones de
avances a un ritmo rapido.» higiene personal

nizacién para ampliar nuestros

DRA. GINA COMISKEY
Cientifica de Investigacion

@ COMPROMETIDOS CON EL MAXIMO CUIDADO \_ )




Compromiso con
la comunidad

@ COMPROMETIDOS CON EL MAXIMO CUIDADO

Tener un impacto positivo en las comunidades en las que vivimos y trabajamos forma parte de la ética de Chem-
Trend. Prestamos apoyo a través de la iniciativa e?, respaldada por Freudenberg, que anima a todos los miembros
de nuestra empresa a iniciar y apoyar proyectos benéficos relacionados con la educacidn y la proteccidon del

medio ambiente.

He aqui algunos de nuestros proyectos de 2023:

2y

Jardin Sensorial en Brasil

El Jardin Sensorial se cred para mejorar la atencién
que la organizacion brasilefia Centro Sindrome de
Down presta a los nifios y jévenes con sindrome de
Down. Creado por los empleados de Chem-Trend
y SurTec, es un espacio ideal para la estimulacién
sensorial y motriz.

Crédito fotografico:
Isabela Motta

«Para mi, es gratificante participar
activamente en este proyecto,
proporcionando apoyo y estimulo a
los nifios, y dando forma a un futuro
mas inclusivo y prometedor para
todos ellos.»

ANGELA ZANONI
Directora de Marketing y
Comunicacién

L

Ciencia y Naturaleza en
Norteamérica

Los empleados de Chem-Trend de la sede de Howell,
Miami (EE.UU.), participaron en la celebracion del
Dia del Arbol de Howell preparando y ofreciendo
una presentacién a mas de 100 alumnos de tercer
curso sobre los efectos de la luz solar, utilizando
papel fotoquimico.

Treinta empleados participaron como voluntarios
en el Dia de la Solidaridad de la organizacién United
Way del condado de Livingston, limpiando el terreno
y los senderos del Howell Nature Center, un veterano
socio de la comunidad y anterior beneficiario de dos
premios Freudenberg e? para proyectos por un total
de més de 250 000 ddlares. Los fondos ayudaron
a hacer mas accesible el parque mediante senderos
pavimentados y una mayor sefializacién educativa
en beneficio de sus clientes.

25



e

Fortalecimiento de la comunidad en la India

La implicacién con la comunidad de Chem-Trend India es fuerte, con no menos de diez proyectos llevados

a cabo el afio pasado. Una de estas iniciativas consistié en unas horas de voluntariado de los empleados y
financiacién patrocinada por la empresa para Seva Bharathi Dakshina, una organizacidén activa comprometida
con el trabajo social y los servicios comunitarios desde hace 16 afios.

La organizacion trabaja en los dmbitos de la salud, la capacitacién de la mujer, la donacién de sangrey la
rehabilitacion de personas con lesiones medulares. Los fondos de Chem-Trend sirvieron de ayuda para la
movilidad de varios pacientes que sufrian una lesién medular.

«Estoy orgulloso de formar parte de esta
grandes iniciativas emprendidas por Chem
Trend India. Ayudar a las comunidades que

nos rodean es siempre una experiencia

satisfactoria.»

ROMIN BADAL BOSE
Director Regional de Desarrollo Industrial

"7 COMPROMETIDOS CON EL MAXIMO CUIDADO

&F

e

Educacidon en Asia-Pacifico

En 2023, Chem-Trend China continud su apoyo de muchos afios
a la educacion a través del voluntariado de sus empleados en una
escuela patrocinada por Freudenberg en China, Jiangyou Haijin.

Desde 2013, empleados de Chem-Trend, como Gigi Lu, han
servido a la organizacién impartiendo diversas clases a los
alumnos. El compromiso de los voluntarios implica pasar dos
dias repartidos en seis clases para ensefar, interactuar y jugar
con los alumnos, centréndose en estudios de inglés y chino,
artes y oficios, y educacion fisica.

«Como voluntaria, he
participado en cuatro
campamentos de verano
alo largo de los afios, y
realmente disfruto como
profesora. Me enorgullece
ensefiar y compartir
momentos alegres con
los nifios; es para mi un
bonito recuerdo.»

GIGI LU
Generalista Senior,
Recursos Humanos
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‘ COMPROMETIDOS CON EL MAXIMO CUIDADO

El afio pasado se puso en marcha un gigantesco programa para dar a conocer a las personas y los proyectos de
las sedes europeas de Chem-Trend que lideran la lucha por la sostenibilidad. La iniciativa, desarrollada en una
serie de campafias de comunicacién interna, sacé a la luz algo méas que las mejoras en materia de sostenibilidad
realizadas a través de varios proyectos dirigidos por la empresa; puso de relieve un movimiento de los empleados
en favor del cambio y la colaboracién en toda la organizacién para lograr un impacto en el mundo de la sostenibilidad.

CAROLA TEICHMANN

«En Chem-Trend, el concepto de sostenibilidad esta profundamente arraigado desde nuestra
fundacion. Nuestro compromiso con la «huella ecoldgica» -el impacto positivo de nuestros
productos en los objetivos de sostenibilidad de nuestros clientes- ha estado con nosotros desde
siempre. Era légico dirigir también nuestra mirada hacia dentro y analizar proyectos destinados
a mejorar nuestra propia «Huella». Torben y su equipo de Norderstedt han logrado resultados
impresionantes con su dedicacidn a la reduccién de los residuos de producciéon. Compartir la
historia de un equipo fantastico, su compromiso y los extraordinarios resultados tanto internos
como externos fue emocionante, divertido y de lo méas diverso».

Directora de Marketing y Creadora Conceptual

Torben Bohme, ingeniero de
produccion de Norderstedt
(Alemania), encabezdé la campania
de reduccioén de residuos. Bohme
puso en marcha un grupo de
trabajo interno formado por
expertos de toda la organizacién
que consiguio reducir
significativamente los residuos y
las emisiones de gases de efecto
invernadero.

Se siguen compartiendo otros
proyectos de sostenibilidad de la
empresa, con historias de éxito
narradas por los jefes de proyecto,
que ponen de relieve el notable
cambio que se produce cuando
los empleados pueden conectar

y unirse en torno a una causa
significativa.

«Cuando Carola se puso en contacto conmigo para
saber mas sobre mi proyecto, me alegré mucho.
Cuantomas hablabamos y mas revisabamos aspectos
concretos del proyecto, mas me daba cuenta de que
mi proyecto era mucho mas de lo que habia pensado.
El entusiasmo por el proyecto de comunicacién se
extendié rapidamente a todo el equipo del proyecto.
Los dos dias de rodaje del video y las fotos en Norder-
stedt fueron increiblemente emocionantes y muy
diferentes de lo que suelo hacer. Cuando por fin se
lanzé la campafia, me senti muy orgulloso de nuestro
logrom.

TORBEN BOHME

Ingeniero de Produccidn
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En Chem-Trend y en todo el Grupo Freudenberg se da prioridad
y se fomenta una sélida cultura de la seguridad. No se trata sélo
de palabras, sino de acciones que garantizan la seguridad de
nuestros empleados y socios que interactian con nuestros
productos y servicios. We All Take Care es una iniciativa en curso
que anima a los empleados a centrarse en la sostenibilidad, el
bienestar y la proteccion del medio ambiente en todas sus

actividades. La seguridad es el tema central y general del programa.

Cada afo, los proyectos presentados por los empleados son
revisados y premiados en funcién de su contribucién a la
organizacién. Estos son los tres mejores proyectos de 2023:

Safety Community, Chem-Trend China

El primer premio fue para Safety Community de China, un centro
de seguridad digital. A través de WeChat, el equipo personalizé
seis temas de seguridad, incluidos anuncios, buenas practicas,
formacién y mucho mas. Todos los empleados pueden contribuir
con LOS temas desde su teléfono, con recompensas en la
aplicacién por compartir o responder.

«El compromiso de los
empleados con la seguridad
es fundamental para crear
una cultura de la seguridad
sélida. Nuestro Centro
Digital de Seguridad
fomenta la colaboracién y
capacita a los empleados
para que asuman la
seguridad como propia.
Creamos una cultura en

la que la seguridad es
responsabilidad de
todosy.

RITESH NAIR
Vicepresidente y Director
General
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SEGUNDO PUESTO
Aprendemos, innovamos y
practicamos, Chem-Trend India

La implantacidn en la India de una maquina de
reenvasado semiautomatica basada en disolventes
elimina los problemas ergondmicos, los riesgos

en la manipulacién de disolventes y los derrames
de disolventes durante el llenado, todo ello al
tiempo que aumenta la productividad 1,5 veces

en comparacién con un procedimiento de llenado
manual.

@ COMPROMETIDOS CON EL MAXIMO CUIDADO

«Este proyecto ofrecid los resultados
deseados de productividad, rentabilidad,
calidad y seguridad. Un ejemplo
perfecto de trabajo en equipo
multifuncional que saca lo mejor
utilizando la metodologia OpEx.»

MR. KANAKARAJUT.
Director de Tecnologia Kluber
Lubrication

TERCER PUESTO
Construir un camino mejor, Chem-Trend Alemania

El objetivo de este proyecto «Un camino mejor» es crear la ruta de transferencia de materiales méas segura y facil
entre dos elevaciones del edificio mediante la instalacién de una rampa. Para facilitar la modificacién estructural
necesaria para mejorar la ruta, fue necesaria una fuerte unién y cooperacion por parte del equipo.

«El objetivo era abordar un peligro detectado en nuestra produccién, y lo mejor de la solucidon

no fue sélo el logro del objetivo, sino también la mejora de la productividad gracias a a la
implementacién. El equipo demostré que la mejora de la seguridad y el aumento significativo de la
productividad pueden ir de la mano.»

MICHAEL WOODCOCK
Vicepresidente
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En 2023, alcanzamos un hito importante en nuestro compromiso
con la sostenibilidad: la eliminacién de las sustancias
perfluoroalquiladas y polifluoroalquiladas (PFAS) de la cartera de
productos de Chem-Trend. Esta norma se extiende también al
desarrollo de nuevos productos y a futuras adquisiciones.

Esta iniciativa global de PFAS ha sido un esfuerzo plurianual e
Interorganizativo para eliminar los compuestos quimicos
probleméticos, manteniendo al mismo tiempo el alto rendimiento
y la calidad en que confian nuestros clientes. También se anticipa
a la préxima normativa, creando una transicién mas fluida para los
clientes y situdndolos en posiciones de liderazgo en HSE (medio
ambiente, salud y seguridad) dentro de sus industrias.

En consonancia con nuestro legado de liderazgo responsable,
estamos moviendo el mercado hacia una quimica mas segura y
ofreciendo a nuestros clientes mejores opciones. Este enfoque
también nos ha llevado a nuevas oportunidades con nuevos
clientes que solicitan el apoyo de Chem-Trend debido a la sélida
disponibilidad de soluciones de altas prestaciones con base acuosa
y sin PFAS.

«Hemos conseguido desarrollar tecnologias sin PFAS

con base acuosa para los sectores edlico, aeroespacial
y de composites avanzados. Con nuestros productos,
los fabricantes estan experimentando grandes mejoras
en taller, con menos olores y una limpieza mas facil,
asi como una reduccién de las emisiones de la planta

y un rendimiento equiparable al de las tecnologias

de sistemas de desmoldeo con disolventes. Nuestros
esfuerzos en |1+D contintan en la expansion de nuestra
linea de productos con base de aguay sin PFAS hacia
todos los sectores de los materiales compuestos.»

DAVID FENWICK
Director de Desarrollo de Negocio, Composites

«Ha sido un esfuerzo
de equipo entre |+D,
operaciones y ventas
para encontrary
probar sustitutivos de
las sustancias PFAS,
sin dejar de cumplir
las expectativas de
elevadas prestaciones
exigidas por nuestros
clientes. Estamos
orgullosos de este
logro, que demuestra
el compromiso general
de Chem-Trend con la
sostenibilidad.»

AMANDA PUGH
Vicepresidenta de
Marketing y Tecnologia

En la actualidad, la industria de los
composites depende en gran medida de
los agentes desmoldeantes derivados del
petrdleo para satisfacer los requisitos de
las aplicaciones de los usuarios finales. El
objetivo de la linea de productos de altas
prestaciones para composites de Chem-
Trend es la transicion a la tecnologia de
sistemas desmoldeantes 100 % de base
acuosa sin renunciar a la eficiencia y el
rendimiento en comparacion con los
sistemas desmoldeantes a base de
derivados del petréleo. Esto plantea
innumerables retos, ya que muchos
procesos de composites requieren que el
agente desmoldeante se aplique en el
molde a temperatura ambiente, donde la
tecnologia a base de derivados del petrdleo
sobresale, permitiendo una evaporacién
mas rapida y unas propiedades de
humectacién deseables.
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«Nuestros clientes @
adaptando rapidamen

eficiencia de fabricacion y e
entorno de produccién. Nuestro rete
de las recientes normativas HSE y subir e

de compatibilidad con vehiculos eléctricos. Esto nos pe

explorar nuevos componentes para un desmoldeo mejor, pero
también aportar ventajas para la adhesién posterior al curado al
revestimiento interior del neumatico.»

SHAKTI GAURIAR
Director de Desarrollo de Negocio, Neumaticos

Evolucionar en nuestras soluciones de producto es
siempre nuestro objetivo, y la iniciativa para la
eliminacién de PFAS complementa la estrategia
general de ofrecer soluciones con visién de futuro a
nuestros clientes. En nuestro segmento de neumaticos,
por ejemplo, la disponibilidad de pinturas para
neumaticos sin PFAS y compatibles con vehiculos
eléctricos nos permite responder a las complejidades
del disefio moderno de neuméaticos y de la electri-
ficacion de vehiculos.

Junto con la integracidn de una calificaciéon EcoVadis
en su sistema de puntuacién de proveedores y una
mayor visibilidad de la calificacién de sostenibilidad
de los materiales en su sistema de puntuacion de
desarrollo de productos, nuestra empresa aspira a
seguir avanzando en el suministro de los productos
mas sostenibles y respetuosos con el medio
ambiente del mercado actual.

«Predecir las necesidades futuras

de los clientes es un objetivo dificil
para cualquier organizacion de [+D.
En Chem-Trend afrontamos este reto
desarrollando estrechas relaciones
no sodlo con nuestros clientes, sino
también con nuestros proveedores
de materiales, para asegurarnos de
introducir en el mercado soluciones
de vanguardia.»

DR. MATTHEW KUHLMAN
Director Global Técnico

37



Conclusion

"7 COMPROMETIDOS CON EL MAXIMO CUIDADO

La responsabilidad social ha desempefado un papel protagonista desde
nuestros inicios.

Décadas después, seguimos fijandonos objetivos ambiciosos y esforzandonos por alcanzarlos de multiples
maneras. En consonancia con nuestra empresa matriz, Freudenberg, y con la misién compartida de ser neutros
en carbono para 2045, nuestro compromiso es a largo plazo y continuo.

Nuestro equipo global de asesoramiento sobre sostenibilidad esta
formado por ingenieros, cientificos investigadores y de desarrollo,
profesionales de la cadena de suministro y expertos en normativa.

Juntos, aprovechamos nuestra amplia y diversa experiencia para establecer y hacer un seguimiento de los
objetivos de sostenibilidad. El equipo esta formado por miembros de todas las sedes de fabricacion por todo el
mundo y se reline periédicamente para compartir las buenas practicas, los éxitos y los retos.

Como parte del viaje a largo plazo hacia la neutralidad en emisiones
de carbono, nos fijamos el objetivo a corto plazo de reducir nuestras
emisiones de CO, en un 25 % para 2025.

Estamos muy orgullosos de haber alcanzado este objetivo casi un afio antes de lo previsto, y prevemos un
progreso alin mayor basado en los cambios implementados a finales de 2023, que todavia se estan evaluando.
Con iniciativas como las mejoras de los sistemas de calefaccidon y refrigeracion en nuestra planta de Grand River,
la adquisicién de energia limpia en EE.UU. y China, y la mejora del porcentaje fotovoltaico en Brasil, esperamos
superar nuestro objetivo para 2024 y adelantarnos ampliamente al calendario previsto. Apostar por aumentar la
eficiencia mediante auditorias, optimizacidn de procesos, inversiones e intercambio de informacién ha generado
un notable impulso.

Varias de nuestras instalaciones de produccidn utilizan ya energia limpia.

Mediante la generaciéon de energia solar o la compra de energia limpia de nuestros proveedores, seguimos
explorando oportunidades para ampliar este programa a otras instalaciones por todo el mundo.

Muchos de nuestros clientes comparten objetivos similares de
neutralidad climatica en un plazo similar.

Este objetivo compartido impulsa atin mas nuestro avance en el desarrollo de agentes desmoldeantes
innovadores y mas sostenibles que también supongan un ahorro energético para nuestros clientes. Juntos,
colaboramos para lograr mayores reducciones de las emisiones de CO,. Animamos a todos nuestros empleados,
proveedores y clientes a colaborar en el camino hacia la neutralidad climatica.

el Ll

DR. MICK TAMBASCO
Director Global de Sostenibilidad
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Apéendice

La informacién aqui presentada no debe interpretarse con el fin de

determinar el cumplimiento legal o establecer garantia alguna, y refleja

exclusivamente las précticas de Chem-Trend.

@ COMPROMETIDOS CON EL MAXIMO CUIDADO

NUESTROS CALCULOS

Emisiones de CO,

Ambito 1 emisiones (2623 toneladas de CO,) + emision total de 4178
Ambito 2 emisiones (1555 toneladas de CO,) toneladas de CO,

Las emisiones de CO, de Chem-Trend se calculan a partir del consumo de electricidad y gas natural/combustible
en los centros de produccidn. En estos centros, el consumo de electricidad y gas se refiere a toda la sede, incluidos
los edificios de produccidn, laboratorio, almacén, oficinas, iluminacidon exterior, etc.

Generaciéon de residuos

residuos en %

volumen (litros) de residuos ~ del volumen de
produccién (litros) del produccidn
mismo periodo (litros)

Los residuos incluyen Unicamente el disolvente o el agua procedentes de la limpieza, el aclarado, el lavado de
tanques, etc. de los equipos y contenedores, y posteriormente se eliminan.

Consumo de agua

Consumo de agua excluida el agua utilizada como materia
prima de fabricacion de los productos (litros) MAT

Volumen de produccidn (litros) MAT
El agua para esta medicién incluye toda el agua (sanitaria, potable, de limpieza, de enjuague, de coccidn, de refrigeracidn,
de vapor, de riego, etc.) utilizada en la sede, excepto el agua que se utiliza como materia prima en un producto.
Materiales reciclados

Material reciclado (kg) MAT
volumen de produccién kgs (MAT) x 1000

Material reciclado = envases de acero, plastico o fibra, cartdn, papel, envoltorios de plastico, palés de madera,
vidrio, disolventes, agua, residuos electrénicos y baterias.
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